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Koenig Austria GmbH

Anschrift: 4481 Asten, Bahnhofstralle 1

Ansprechperson:  Enrico Wimmer
Telefon:  07224/67 09 09
Email:  wimmer@kvt-koenig.at
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Anzahl der Mitarbeiterlnnen: 26

GRUNDZERTIFIKAT
Audit
Familie und Beruf

Branche:  Technik / Aushau / Zubehdr / Automobil

Frauenquote: 58 %
Auditor:  Edith Peter

Die Koenig Austria GmbH erhielt am
21.09.2006 das Grundzertifikat zum Audit
Familie und Beruf.

Firmeninformation:

Das Unternehmen ist im Bereich qualitativ
hochwertiger Verbindungstechnik titig und ist in
einem international agierenden Konzern eingebettet.

Motiv fiir die Teilnahme am Audit:

Mit dem Audit Familie & Beruf soll im
Unternehmen die Vereinbarkeit von Familie &
Beruf auf Basis bereits bestehender
Mafinahmen weiter entwickelt und langfristig
verankert werden.

Dadurch soll auch die Motivation und
Arbeitszufriedenheit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter steigen und das Unternehmen kann
sich als attraktiver Arbeitgeber prisentieren um
auch in Zukunft qualifiziertes Personal halten
und rekrutieren zu kénnen.

Die nachhaltige Weiterentwicklung
Jamilienorientierter Mafinahmen wird auch das
Image des Unternehmens steigern.

GZ

Vorhandene Maf3nahmen:

= Familienbewusste Unternehmenskultur.

= Flexible Arbeitszeiten.

=  Teamorientierte Abstimmung.

=  Fiihrungskrifte unterstiitzen eine
familienorientierte Personalpolitik.

= Finanzielle Zuschiisse bei familiren
Ereignissen.

= Gemeinsame Aktivititen.

=  Kinder kénnen im Notfall ins Unternehmen
mitgenommen werden.

Zukiinftige MaBinahmen:

=  Erweiterung der Flexibilisierung der
Arbeitszeit (z.B. Sabbattical, Jobsharing).

=  Familienarbeit in Abstimmung mit dem
Unternehmen erleichtern durch gezielte
Abstimmungen und Ideenbox.

*  Einrichtung eines Qualitéitszirkels
,Familienfreundlichkeit“.

=  Pilotprojekt ,,Alternierende Telearbeit®.

= Gezielte MaBnahmen, die zur Verbreitung
und Verankerung des Themas intern und
extern beitragen.

= Qualitdtssicherung durch externe Begleitung
der MaBnahmen.
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