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Die Österreichische Kontrollbank AG wird mit 
dem Grundzertifikat Audit Familie & Beruf 
ausgezeichnet.  

Zum Zeitpunkt der Begutachtung waren 374 
Mitarbeiter/innen beschäftigt, wovon 194 
weiblich und 180 männlich sind. 18 % der 
Angestellten sind Teilzeitbeschäftigt.  

 

Motive für die Durchführung des Audits 
Familie & Beruf  

Die Österreichische Kontrollbank hat im 
Nachhaltigkeitsbericht neben ökologischen 
Aspekten auch sozialer Verantwortung Raum 
gegeben.  

Die Geschäftsführung sieht darin eine 
weitere Verbesserung der Qualifikation und 
Motivation der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Durch die konsequente Arbeit im 
Rahmen des Nachhaltigkeitsthemas ist zu 
erwarten, dass die definierten Ziele 
nachweislich erreicht werden. 

 

 Bereits vorhandene familienorientierte 
Maßnahmen 

• Arbeitszeitgestaltung unter Berücksichtigung 
der Bedürfnisse der Mitarbeiter/innen 

• Betriebskindergarten 
Geplante familienorientierte Maßnahmen 

• Einbindung von Teilnehmer/innen des Audit-
Projektteams an den vierteljährlichen 
Nachhaltigkeitsteam-Meetings 

• Erhöhung der Akzeptanz des Themas unter 
Führungskräften durch Veranstaltungen 

• Pilotprojekt alternierende Telearbeit 

• Erstellung von Informationsmitteln um 
Akzeptanz des Themas Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf zu erhöhen 

• Zur Unterstützung der Mitarbeiter/innen wird 
das „Employee-Assistance-Programe“ 
aufgenommen 

• Zur Qualitätssicherung wird die Umsetzung 
der Maßnahmen durch externe Beratung 
begleitet 

• Zur Evaluierung wird ein spezifisches 
Datenmodell eingerichtet 
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