Beratung / Dienstleistung / Vertrieb: Finanzen / Banken / Kredit / Immobilien

Sparkasse Langenlois

Anschrift: 3550 Langenlois, Kornplatz 2A

Ansprechperson:  Monika Summerer
Telefon:  050100-79730

Homepage:  http://www.sparkasse.at/langenlois

GRUNDZERTIFIKAT

Email:  summererm@Ilangenlois.sparkasse.at { {

Anzahl der Mitarbeiterlnnen: 40

Grundzertifikat 2006
Audit Familie & Beruf

Branche:  Finanzen / Banken / Kredit / Immobilien

Frauenquote: 45 %
Teilzeitquote: 8 %

Auditorin: Edith Peter

Die Sparkasse Langenlois erhielt
am 21. September 2006 das Grundzertifikat
,Familie & Beruf®.

Firmeninformation:

Die Sparkasse Langenlois z&hlt zur
Sparkassengruppe mit der Erste Bank der

osterreichischen Sparkassen AG an ihrer Spitze.

Die Sparkassengruppe ist Osterreichs groBter
Vollanbieter im Finanzbereich.

Motiv fiir die Teilnahme am Audit:

Erreichen und Erhalten einer
Jamilienorientierten Personalpolitik zur
Erhaltung und Forderung der Motivation und
Arbeitszufriedenheit der Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen.

Stirkung der Weitbewerbsfihigkeit.

Baustein auf dem Weg zum Ziel, Top-
Arbeitgeber zu sein und zu bleiben.
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Vorhandene Maf3nahmen:

= Individuelle, flexible
Arbeiszeitgestaltung

®  Offene Kommunikationskultur

= Kooperativer Fiihrungsstil

=  Kommunikationsinsel (Sozialraum)

= Beriicksichtigung, familidrer Belange

= Zu Jubiliden ldadt Geschiftsleitung zum
Essen ein

Zukiinftige Mainahmen:

=  Sabbatical

= Viterkarenz ermoglichen/erleichtern.

=  Uberpriifung von Arbeitsabliufen und
Arbeitsinhalten

=  Kooperation und Delegation

®  Gesundheitsbewusstsein stirken

= Beitritt zur Familienallianz

* Information und
Kommunikationstransfer um das Thema
Familie & Beruf erweitern

®  Familienarbeit bei Festlegung von
Terminen beriicksichtigen

=  Bewusstseinsbildung fiir
familienorientierte Personalpolitik

= Aufwertung der Familienarbeit

= Qualitdtssicherung durch Begleitung der
Audit-Umsetzung

KiBiS Work-Life-Management



