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GRUNDZERTIFIKAT

 
GZ 

 
Auditorin: Edith Peter 
 
Die Sparkasse Langenlois erhielt 
am 21. September 2006 das Grundzertifikat 
„Familie & Beruf“. 
 
Firmeninformation: 
 

Die Sparkasse Langenlois zählt zur 
Sparkassengruppe mit der Erste Bank der 
österreichischen Sparkassen AG an ihrer Spitze. 
Die Sparkassengruppe ist Österreichs größter 
Vollanbieter im Finanzbereich. 
 
Motiv für die Teilnahme am Audit: 
 
Erreichen und Erhalten einer 
familienorientierten Personalpolitik zur 
Erhaltung und Förderung der Motivation und 
Arbeitszufriedenheit der Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen.  
Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit.  
Baustein auf dem Weg zum Ziel, Top-
Arbeitgeber zu sein und zu bleiben. 

  
 
Vorhandene Maßnahmen: 

 

 Individuelle, flexible 
Arbeiszeitgestaltung 

 Offene Kommunikationskultur 
 Kooperativer Führungsstil 
 Kommunikationsinsel (Sozialraum) 
 Berücksichtigung, familiärer Belange 
 Zu Jubiläen lädt Geschäftsleitung zum 

Essen ein 
 
Zukünftige Maßnahmen: 

 

 Sabbatical 
 Väterkarenz ermöglichen/erleichtern. 
 Überprüfung von Arbeitsabläufen und 

Arbeitsinhalten 
 Kooperation und Delegation 
 Gesundheitsbewusstsein stärken 
 Beitritt zur Familienallianz 
 Information und 

Kommunikationstransfer um das Thema 
Familie & Beruf erweitern 

 Familienarbeit bei Festlegung von 
Terminen berücksichtigen 

 Bewusstseinsbildung für 
familienorientierte Personalpolitik 

 Aufwertung der Familienarbeit 
 Qualitätssicherung durch Begleitung der 

Audit-Umsetzung 

 

 


