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Die Shell Austria GmbH erhielt am
16.11.2009 das Zertifikat zum Audit

,berufundfamilie®.

Firmeninformation:

Shell betreibt in Osterreich rund 280 Tankstellen und
ist dariiber hinaus in den Bereichen
Schmierstoffproduktion, Vertrieb von Erdgas und
Flugtreibstoffen sowie Heizolen titig. Als eines der
fithrenden Energieunternehmen der Welt hat Shell

eine Schliisselrolle dabei zu helfen, den wachsenden
Energiebedarf der Welt zu decken.

Motive fiir die Teilnahme am Audit:

Jobs sind teilbar, MitarbeiterInnen nichit!
Darum ist die Chance Beruf und Familie zu

vereinen so wichtig und wir wollen sie

bestméglich nutzen. Als Unternehmen Shell

mochten wir ein Zeichen setzen und und auch

andere Unternehmen animieren diesem Beispiel

zu folgen.

-‘ |- berufundfamilie

Vorhandene MaBBnahmen:

ZERTIFIKAT

GZ+Z

= Individuelle Arbeitszeitregelungen.

= Beriicksichtigung von Teilzeitwiinschen,
Beschiftigung wihrend der Karenz..

= Umstieg von Teilzeit auf Vollzeit sehr gut

moglich.
= Freiwillige Sozialleistungen.

Geplante MaBlnahmen:

= Erhshung der Flexibilitéit der Arbeitszeiten, auch

fiir Fithrungskrifte.
= Jobsharing/Topsharing.
= Sabbaticals.

= Unterstiitzung von aktiver Vaterschaft.
= Sensibilisierung von Fithrungskriften.

= Ausweitung des Frauenanteils in

Fiihrungspositionen.
= Sommerbetreuung.
= Employee Service.

Quelle: Broschure des Bundesministeriums fiir Wirtschaft, Familie und Jugend - Zertifikatsverleihung 2009
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