
KiBiS Work-Life-Management 

Beratung / Dienstleistung / Vertrieb: Umwelt / Energie / Ökologie 
 

Shell Austria GmbH 
 

Anschrift: 1220 Wien, Lobgrundstraße 3 
Ansprechperson: Mag. Helga Posch-Lindpaintner 

Telefon: +43 (0)1 797 97 1110 
Email: h.posch-lindpaintner@shell.com 

Homepage: http://www. Shell.com 
  

Anzahl der MitarbeiterInnen: 250 
Branche: Umwelt / Energie / Ökologie 

Frauenquote: 35 % 
Auditorin: Edith Peter 

 
ZERTIFIKAT 

 
 

GZ + Z 

 
Die Shell Austria GmbH erhielt am 
16.11.2009 das Zertifikat zum Audit 
„berufundfamilie“. 
 
Firmeninformation: 
 
Shell betreibt in Österreich rund 280 Tankstellen und 
ist darüber hinaus in den Bereichen 
Schmierstoffproduktion, Vertrieb von Erdgas und 
Flugtreibstoffen sowie Heizölen tätig. Als eines der 
führenden Energieunternehmen der Welt hat Shell 
eine Schlüsselrolle dabei zu helfen, den wachsenden 
Energiebedarf der Welt zu decken. 
 
 
Motive für die Teilnahme am Audit: 
 
Jobs sind teilbar, MitarbeiterInnen nicht! 
Darum ist die Chance Beruf und Familie zu 
vereinen so wichtig und wir wollen sie 
bestmöglich nutzen. Als Unternehmen Shell 
möchten wir ein Zeichen setzen und und auch 
andere Unternehmen animieren diesem Beispiel 
zu folgen. 

 Vorhandene Maßnahmen:  
 

 Individuelle Arbeitszeitregelungen. 
 Berücksichtigung von Teilzeitwünschen, 
Beschäftigung während der Karenz.. 

 Umstieg von Teilzeit auf Vollzeit sehr gut 
möglich. 

 Freiwillige Sozialleistungen. 
 
 
Geplante Maßnahmen: 

 

 Erhöhung der Flexibilität der Arbeitszeiten, auch 
für Führungskräfte. 

 Jobsharing/Topsharing. 
 Sabbaticals. 
 Unterstützung von aktiver Vaterschaft. 
 Sensibilisierung von Führungskräften. 
 Ausweitung des Frauenanteils in 
Führungspositionen. 

 Sommerbetreuung. 
 Employee Service. 

Quelle: Broschüre des Bundesministeriums für Wirtschaft, Familie und Jugend - Zertifikatsverleihung 2009 

 


