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ZERTIFIKAT

-‘ I- berufundfamilie

Branche:  Aus- und Weiterbildung / Schule / Uni/ FH GZ+Z

Frauenquote: 72 %
Auditorin:  Edith Peter

Das LFI - Liindliches Fortbildungsinstitut
Steiermark erhielt am 22.11.2010 das
Zertifikat zum Audit ,,berufundfamilie®.

Firmeninformation:

Das LFI Steiermark mit seinen 16 Bezirksstellen und
Regionalstellen ist der ideale Bildungs- und
Projektpartner im Léndlichen Raum. Mit unserem
umfassenden Bildungsprogramm unterstiitzen wir alle,
die an der Erhaltung und Weiterentwicklung unseres
gemeinsamen Lebensraumes interessiert sind. Wichtig
dabei sind uns: Verantwortung fiir den lindlichen
Raum, Vertrauen und Kompetenz.

Motive fiir die Teilnahme am Audit:

Durch das Audit "berufundfamilie" wollen wir
einerseits Verbesserungspotentiale bei der
Vereinbarkeit von Familie und Beruf aufspiiren und
andererseits bereits bestehende Vereinbarkeits-
regelungen sichtbar machen. Dabei hilft uns die
Sicht von aufen, zusiitzlich kénnen wir uns mit den
Besten vergleichen und uns weiterentwickeln.

Vorhandene Maf3nahmen:

= Individuelle und flexible Arbeitszeitmodelle.

= Telearbeit.

= Hohes Familienbewusstsein bei Fiithrungskriften.

= Individuelle Karenz- und Wiedereinstiegs-
modelle.

= Weiterbildung wihrend der Karenz.

= Wiedereinstiegsgespriiche.

= Beriicksichtigung familidrer Umsténde bei Team-
terminen.

Geplante MaBnahmen:

= Firmenfest.

= Sichtbarmachen von Begiinstigungen.

= Verstirkte Informationspolitik zum Vereinbar-
keitsthema.

= Integration von Work-Life-Balance in die
internen Prozessabldufe.

Quelle: Broschtre des Bundesministeriums fiir Wirtschaft, Familie und Jugend - Zertifikatsverleihung 2010
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