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PALMERS

Palmers Textil AG

PalmersstraBBe 6-8
2351 Wiener Neudorf

Tel.: 02236/635 00-329
E-Mail: karriere@palmers.at
Webseite: www.palmers.at

Kontakt: Mag. Michaela Unger

DATEN & ZAHLEN

Mitarbeiter/innenzahl: 870
Frauenanteil: 93%
Branche: Handel

MOTIVE FUR DIE TEILNAHME

Das Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist bei
einem Frauenanteil von 93% und einer Teilzeitquote
von 43% eine Selbstverstandlichkeit.

FAMILIENFREUNDLICHE MASSNAHMEN

Bereits seit vielen Jahren sind bei Palmers bestimm-
te Parameter institutionalisiert: sehr flexible Arbeits-
zeitmodelle, der Wechsel von Voll- auf Teilzeit und
umgekehrt ist jederzeit mdglich. Eine Mitarbeit im
Rahmen der Zuverdienstgrenze wahrend der Karenz
ist herzlich willkommen. In dieser Zeit ist es fiir uns
wichtig, den Anschluss an unsere Mitarbeiter/innen
nicht zu verlieren. Wir statten karenzierte Mitarbeiter/
innen mit Unternehmensinformationen aus, laden
zu Fortbildungen und Weihnachtsfeiern ein, sodass
beim Wiedereintritt der Abstand zum Unternehmen
nicht allzu groB geworden ist. Palmers bietet seinen
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Mitarbeiter/innen zudem einen zusatzlichen Urlaubstag
zum Geburtstag, ein Kleider-Reinigungsservice und ein
Postservice.

Neben einer erstklassigen arbeitsmedizinischen Ver-
sorgung gibt es im Bereich Gesundheit ein umfang-
reiches Angebot: Apothekenbestellung zu vergiinstigten
Konditionen, Fitnessstudio mit Personal Trainer, Massa-
ge und ErmaBigung im Betriebsrestaurant.

Seit diesem Lehrjahr bietet Palmers seinen Lehrlingen
aktiv die Moglichkeit an, Lehre mit Matura zu absol-
vieren, die Besonderheit liegt jedoch darin, dass die
Zeit, die zusatzlich in der Berufsschule verbracht wird,
als Arbeitszeit gewertet wird.

Palmers hat ein Aus- und Weiterbildungsprogramm ent-
wickelt, dass in der Branche state-of-the-art ist. Alle
neuen Mitarbeiter/innen starten mit einem 5-tdgigen
Willkommensseminar und haben jahrliche Kollektions
und Verkaufstrainings. Weiters werden Trainings im
Bereich Sprachen, MS-Office, Kommunikation,
Prasentation, Schnitt- und Passformbeurteilung sowie
viele weitere Seminare & Workshops, angepasst an die
Bedurfnisse und Anforderungen der jeweiligen Fach-
abteilungen, angeboten.



