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NORK-LIFE-MANAGEMENT Management GmbH

Ruckblick auf das KiBiS-Netzwerktreffen
familienbewusster Unternehmen vom 15.10.2009

Das erste von KiBiS Work-Life Management, in Kooperation mit der Familie & Beruf
Management GmbH veranstaltete Netzwerktreffen zum Thema ,Arbeitszeit”, fand im
Floridotower des Gastgeber-Unternehmens Pfizer Corporation Austria GmbH in Wien statt.

Frau Mag. Andrea Schuecker, Sales-Managerin bei Pfizer, prasentierte den aus namhaften
Unternehmen anwesenden Teilnehmerinnen, die sehr engagierten Ziele und Aktivitaten des
Pfizer-FAIR-Play-Teams im Rahmen des Umsetzungsprozesses zum audit berufundfamilie.

Auf die grof3e Bedeutung themenspezifischer Netzwerktreffen, zur Unterstitzung der
Unternehmen bei der Umsetzung einer familienbewussten Personalpolitik durch Experten,
wies Frau Irene Slama, Geschéaftsfuhrerin der Familie & Beruf GmbH, in ihrem Einfihrungs-
Stratement hin.

Die Fachvortrage zum Thema Vertrauensarbeitszeit und Lebensphasenorientierte Arbeitszeit
hielten Frau Mag. Veronika Seitweger, geschéaftsfihrende Gesellschafterin der TPA Horwath
Wirtschaftstreuhand und Steuerberatung und Herr Ing. Helmut Oels, Arbeitszeitexperte der
Osterr. Wirtschaftskammer i.R. Es entwickelte sich eine rege Diskussion und viele — sehr
detaillierte - Fragen an die Experten wurden gestellt.

In einem kurzen Workshop hatten die Teilnehmerinnen in Kleingruppen die Méglichkeit, das
Thema Vertrauensarbeitszeit aus verschiedenen Perspektiven zu beleuchten und zu
diskutieren. Dabei kam auch das ,Netzwerken“ nicht zu kurz.

Fur den wunderschonen Rahmen und die grof3ziigige Bewirtung ist dem Gastgeber-
unternehmen Pfizer und dem besonderen Engagement von Frau Mag. Andrea Schuecker
sehr herzlich zu danken. Die Ruckmeldungen der Teilnehmerlnnen zu der Veranstaltung
waren in hohem MalRRe eindrucksvoll positiv.

Die Bildergalerie zum Netzwerktreffen finden Sie auf unserer Website www.kibis.at



